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1. Datos descriptivos del programa de doctorado y composicion de la CAPD

1.1. Datos descriptivos de la titulacion

Programa

[Codigo AGORA 05F9] - Doctorado en Ingenieria de Organizacidn

Namero de expediente
(RUCT)

5600735

Universidad(es)

Universidad Politécnica de Madrid

Centro(s)

[05] - [ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS
INDUSTRIALES]

Lineas de investigacion

Ingenieria de Organizacién

Fuente:
https://www.industriales.upm.es/estudios/doctorados/ingenieria-

de-organizacion/lineas-de-investigacion-profesorado-y-recursos/

(Consultado el 2/07/2024)

Intercentro (SI/NO) NO
Interuniversitario NO
(SI/NO)

Namero de plazas

ofertadas en la memoria 10

verificada

1.2. Composicion de la Comision Académica del Programa de Doctorado (CAPD)

Miembros de la Comision Académica de Programa de Doctorado (curso 2022-

23

Pre)sidente José Manuel Mira McWilliams
Secretario José Maria Fernandez-Crehuet
Vocal 1 Jesus Juan Ruiz

Vocal 2 Maria Jesus Sanchez Naranjo
Vocal 3 Isabel Ortiz Marcos

Miembros de la Comision Académica de Programa de Doctorado (en la actualidad)

Presidente Miguel Ortega Mier
Secretario Yilsy Maria NUfiez Guerrero
Vocal 1 JesuUs Juan Ruiz

Vocal 2 Maria JesUs Sanchez Naranjo
Vocal 3 Isabel Ortiz Marcos
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2. Indicadores de proceso PR/ES/007

Valor
. Valor para el curso Valor para el para el
Indicadores Fuente de datos 2022-23 curso 2021-22 curso
2020-21
Observatorio 3 1 1
IND-PR/ES/007-01: Académico+CAPD:
NUumero de | Observatorio
estudiantes Académico Tabla 1b 1 0 0
matriculados con | Matriculados Totales-
beca o] contrato | Contrato predoctoral
predoctoral CAPD matriculados
1 1 1
con beca
IND-PR/ES/007-02: |CAPD:
NUumero de | Calculo Manual:
estudiantes Matriculados Totales 32 (35-3) 33 (34-1) 34 (35-1)
matriculados con|(Tabla 1b) - IND-
auto-financiacién PR/ES/007-01)
Indusnet y CAPD:
IND-PR/ES/007-03: |Indusnet: Listado de
Nimero de tesis|tesis leidas con 5 4 2
leidas por linea de|director de tesis
investigacion CAPD: lineas de
investigacion.
CAPD:
IND-PR/ES/007-04: Nota: El Observatorio
. Académico, tiene en
Numero de
. la Tabla 1ib
estudiantes .
! Matriculados Totales
matriculados que han . 3 1 -
) > Han realizado
realizado alguna .
" ) estancias en el
movilidad (nacional o .
. : extranjero, pero no
internacional) L .
esta disponible.
L. Ing(_anierl’a y 1. Ingenieria y
profesiones afines profesiones afines
Ingenieria y I .
. ) ngenieria y
profesiones afines profesiones afines
2. Ciencias de la vida (5 estudiantes)
Biologia y Bioquimica 2. Ingenieria y
2652?(?]2?0” profesiones afines
IND-PR/ES/007-05: admmistra‘éién Electrénica y
Nimero de | Observatorio Administracién’ automatica
estudiantes de nuevo | Académico: Tabla 2 ., y 3. Ciencias
) . o gestién de empresas .
ingreso por perfil de|auxiliar sociales y del
- 4. Programas de .
acceso (admitidos) L, L. comportamiento
formacion basica g
Programas de Econo_mla_
L, . 4. Periodismo e
formacion basica . y;
. informacion
5. Ingenieria y Periodismo e
profesiones afines informacion
Electricidad y energia 5. Ciencias
6. Educ-aC|on sociales y del
comercial y
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administracion,

comportamiento

Administracion y Economia
gestién de empresas
7. Arquitectura y
construccion.
Construccion e
ingenieria civil
8. Sectores
desconocidos o no
especificados Sectores
desconocidos o no
especificados
9. Ciencias sociales y
del comportamiento
Economia
10. Industria
manufacturera y
produccion Industria
manufacturera y
produccion
IND-PR/ES/007-06:
NUmero de | Observatorio
estudiantes Académico:
matriculados con | Tabla 1b Matriculados 8 8 7
complementos Totales> Han cursado
formativos CF
asignados
IND-PR/ES/007-07: |Observatorio
NUmero de | Académico:
doctorandos en | Tabla 1b Matriculados 16 19 19
régimen de co- | Totales> En régimen
direccion de Codireccidn
CAPD:
IND-PR/ES/007-08: Nota: El Observatorio
, Académico tiene en la
NUmero de ;
Tabla 1b Matriculados
doctorandos en . No hay - -
o Totales> En régimen
regimen de cotutela
. . de cotutela
internacional .
Internacional pero no
esta disponible
3
CAPD: Ningun doctorado
IND-PR/ES/007-09: Nota: En Indusnet se | industrial finalizado en
. puede realizar la| el curso 2022/23. Sin
Numero de .
consulta de tesis| embargo, hay tres - -
doctorandos en|, ., L, '
. leidas con mencion de estudiantes
Doctorado Industrial .
Doctorado matriculados
Industrial. realizando Doctorado
Industrial
IND-PR/ES/007-10: | OPservatorio
Porcentaje de Academico:
. Tabla 1b Matriculados 7 de 35 6 de 34 7 de 35
doctorandos a tiempo | di
arcial Totales > Estudiantes
P matriculados a TP
IND-PR/ES/007-11: |Observatorio o o o
Tasa de éxito en 3|Académico: 20% ND (0%] 14,29%
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afios (porcentaje de
doctorandos que
realizan la defensa de
Tesis con respecto al
total en 3 afios)?!

Solicitud anual al
Observatorio
Académico

IND-PR/ES/007-12:
Tasa de éxito en 4
afios (porcentaje de
doctorandos que
realizan la defensa de
Tesis con respecto al
total en 4 afios)?

Observatorio
Académico:

Solicitud anual al
Observatorio
Académico

16,67%

14,29%

27,27%

IND-PR/ES/007-13:
Duracion  promedio
de los estudios?

Observatorio
Académico:

Solicitud anual a
Observatorio
Académico

4,20 (afos
transcurridos)/ 4,20(
afios matriculados)

4,83/4,50

4/4

IND-PR/ES/007-14:
Nimero de
estudiantes
matriculados totales
en el PD

Observatorio
Académico:

Tabla 1b Matriculados
Totales

35

34

35

IND-PR/ES/007-15:
Nimero de
estudiantes
matriculados de
nuevo ingreso en el
PD

Observatorio
Académico:
Tabla 1a Ingreso

10

! Para la obtencion de esta tasa, se tiene en cuenta para el célculo del porcentaje: curso de titulacion, titulados que comenzaron tres cursos

atras, curso de inicio de estos titulados, nimero total de alumnos que comenzaron ese afo. El Observatorio Académico maneja el concepto de
curso de inicio y curso de obtencién de la titulacién, no hay garantia de que el curso de obtencion de la titulacion sea exactamente el curso en

el que se ha leido la tesis. No se tiene en cuenta Tiempo Completo o Parcial

2 Para la obtencion de esta tasa, se tiene en cuenta para el célculo del porcentaje: curso de titulacién, titulados que comenzaron cuatro cursos
atras, curso de inicio de estos titulados, nimero total de alumnos que comenzaron ese afio El Observatorio Académico maneja el concepto de
curso de inicio y curso de obtencion de la titulacion, no hay garantia de que el curso de obtencion de la titulacién sea exactamente el curso en

el que se ha leido la tesis. No se tiene en cuenta Tiempo Completo o Parcial

3Las duraciones medias se calculan incluyendo cursos intermedios sin matricula (transcurridos) o Unicamente cursos en lo que el alumno ha
estado matriculado (matriculados). El Observatorio Académico maneja el concepto de curso de inicio y curso de obtencién de la titulacion, no
hay garantia de que el curso de obtencion de la titulacién sea exactamente el curso en el que se ha leido la tesis. No se tiene en cuenta
Tiempo Completo o Parcial. La duracién de los estudios comprende cursos académicos completos. Tres afios para alguien que se titula en
2022-23 significa que su primera matricula es de 2020-21.
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Seguimiento y analisis de la gestion, recursos y resultados

2.1 Estructura: Participantes, Lineas v Equipos de investigacion

INDICADORES DE RESULTADO

DOCTORADO.

de investigacion

PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE

IND-PR/ES/007-03 Numero de tesis leidas por linea

FUENTE

Numero de tesis

CAPD (Indusnet, tesis leidas por

Linea de investigacion leidas o
curso académico)
22-23
Ingenieria de Organizacién 2
Titulo Tesis Curso de . Codirector o Lineas de
gy Director . . ) e

Doctoral admision segundo director investigacion
Disefio y
aplicacion de un
sistema de
inferencia difusa
de mamdani para JOSE MARIA
el analisis de 2019-20 FERNANDEZ- Ingenieria de
riesgos de CREHUET Organizacién
proyectos de I+D SANTOS
del sector de la
fabricacién
aditiva y de la
industria minera
Modelo de
ﬁ:ggclgglgg dpeara JOSE MANUEL PABLO Ingenieria de
futuros de cripto- 2017-18 MIRA SOLANA Organizacion

MC WILLIAMS PEREZ

activos basado en
Random Forests
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FUENTE

Observatorio Académico -

Namero de profesores por categoria laboral
Tabla 3

Cumplimiento del porcentaje minimo del 60% de los | Datos de 2022-23 (39 miembros)

investigadores doctores participantes en el programa | 36 de ellos tienen sexenio activo

L.D. PRF.CONTR.DOCT.

de doctorado con experiencia investigadora vigente | (92%)
acreditada
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 5
TITULAR UNIVERSIDAD 18

13

AYUDANTE DOCTOR

L.D. PROF. EMERITO

Afo Profesor Categoria
Académico
Apellidos Nombre

2022-23 AVILES PALACIOS MARI CARMEN TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 BALLESTEROS SANCHEZ LUIS IGNACIO L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 CARA CANAS FRANCISCO JAVIER L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 CARO HUERTAS EDUARDO TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 CARRASCO GALLEGO RUTH L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 CHAPARRO PELAEZ JOSE JULIAN TITULAR,UNIVERSIDAD

CATEDRATICO

2022-23 FEIJOO GONZALEZ CLAUDIO ANTONIO UNIVERSIDAD
2022-23 ;iRNNrgl\éDEZ-CREHUET JOSE MARIA L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 GARCIA MARTOS CAROLINA S. TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 GARCIA SANCHEZ ALVARO TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 GOMEZ FRIAS VICTOR L.D. PRF;CONTR.DOCT.

CATEDRATICO

2022-23 GOME% PEREZ ’ ASUNCION DE MARIA UNIVERSIDAD
2022-23 GONZALEZ FERNANDEZ MARIA DEL CAMINO TITULAR UNIVERSIDAD

MARIA DE LAS

2022-23 GRIJALVO MARTIN MERCEDES TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 GUTIERREZ FERNANDEZ MIGUEL L.D. PRF;CONTR.DOCT.

~ CATEDRATICO

2022-23 HOLGADO BOLANOS MIGUEL UNIVERSIDAD

CATEDRATICO

2022-23 JUAN RUIZ JESUS UNIVERSIDAD
2022-23 LUMBRERAS MARTIN JULIO TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 MARTIN SANCHEZ DOMINGO ALFONSO L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 MATAIX ALDEANUEVA CARLOS ANGEL TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 MIRA MC WILLIAMS JOSE MANUEL TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 MOLINA SANCHEZ RAFAEL L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 MORALES ALONSO GUSTAVO TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 MORENO ROMERO ANA MARIA TITULAR UNIVERSIDAD
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AfO Profesor Categoria
Academico Apellidos Nombre
. CATEDRATICO

2022-23 ORDIERES MERE JOAQUIN UNIVERSIDAD
2022-23 ORTEGA MIER MIGUEL ANGEL TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 ORTIZ MARCOS MARIA ISABEL TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 PEREDA GARCIA MARIA L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 PONCE CUETO EVA MARIA TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 RODRIGUEZ MONROY CARLOS TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 RUIZ LOPEZ FELIPE L.D. PROF. EMERITO
2022-23 SANCHEZ CHAPARRO TERESA L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 SANCHEZ NARANJO MARIA JESUS TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 SOLANA PEREZ PABLO TITULAR UNIVERSIDAD
2022-23 URUBURU COLSA ANGEL L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 SUSUR SAURINA LUCINI EBRU L.D. PRF. AYD.D
2022-23 MAZORRA AGUIAR JAVIER L.D. PRF. AYD.D
2022-23 NUNEZ GUERRERO YILSY MARIA L.D. PRF.CONTR.DOCT.
2022-23 TEJERO LOPEZ ALBERTO L.D. PRF.CONTR.DOCT.

DESCRIPCION

Dado el caracter interdisciplinar del programa de doctorado se ha optado por una Unica linea

de investigacion denominada Ingenieria de Organizacion que abarca un conjunto de ambitos

de conocimiento propios de este campo y en los que existe una amplia trayectoria

investigadora. Entre ellos, cabe citar:

Fuente:

Organizaciones Sostenibles y ODS.

Programacion Matematica y Simulacién en Produccion y Logistica.
Estadistica computacional y modelado estocastico.

Supply Chain Management/Redes de Suministro.

Finance and Entrepreneurship/Emprendimiento.

Gestion de proyectos y calidad.

https://www.industriales.upm.es/estudios/doctorados/ingenieria-de-

organizacion/lineas-de-investigacion-profesorado-y-recursos/ (Consultado el 2/07/2024)

VALORACION Y OBSERVACIONES
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Coherencia tematica especificada en Ia

memoria de verificacion* con equipos y lineas

de investigacion

En la memoria de verificacion vienen las lineas

de investigacion de cada programa

OBSERVACIONES
El programa cuenta con una linea de
investigacion denominada: Ingenieria de

Organizacién que se encuentra definida en la
memoria de verificacion, donde se pueden ver

los ambitos de conocimiento que abarca

Cambios en los participantes del programa

Ha habido cambios en los participantes debido
a tesis leidas (investigadores colaboradores) o

bajas en la UPM (investigadores propios)

Actividad, cambios y resultados en las lineas de

investigacion

No hubo cambios

2.2 Funcionamiento de la Comision Académica

INDICADORES DE RESULTADO

PR/CL/008 SISTEMA ENCUESTACION

FUENTE

Grado de satisfaccion de los doctorandos con el

funcionamiento de la CAPD

de Satisfaccion del

Observatorio Académico realizada a los

Encuesta

doctorandos (Media_bloque_VI_F)

Media_bloque_VI_FUNCIONAMIENTO
COMISION ACADEMICA DEL
DOCTORADO (CAPD): 7,30/10%

DE LA
PROGRAMA DE

De 35

respondieron 15 (el nimero de respuestas

los matriculados, solamente
para poder inferir resultados es de 24). Los
resultados deben tenerse en cuenta a titulo

informativo
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BLOQUE VI: FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO (CAPD)

Valoracion mediante una escala 0 -10 entendiendose el 0 como la valoracion mas baja (totalmente en desacuerdo) y 10 como la valoracion
mads alta (totalmente de acuerdo) de cada una de las cuestiones planteadas. Existe una opcidn Ns/Nc para respuestas que no desean o no
pueden valorar el recurso o servicio.

1. La CAPD ejerce adecuadamente las funciones que tiene encomendadas
2. La comunicacion entre el colectivo de doctorandos y los profesores investigadores del programa es adecuada
3. La CAPD realiza correcta y agilmente los tramites que he necesitado durante mi etapa como estudiante de doctorado

4. Encuentro facilidad para hacer llegar o comunicar mis necesidades e inquietudes a los responsables del programa de
doctorado en el gue realizo mi tesis doctoral

Bloque_VI_Pregunta_1. La CAPD ejerce
adecuadamente las funciones que tiene
encomendadas

Blogue VI Pregunta_2. La comunicacion entre el
colectivo de doctorandos y los profesores
investigadores del programa es adecuada

Bloque_VI_Pregunta_3. La CAPD realiza correcta y
agilmente los tramites que he necesitado durante mi
etapa como estudiante de doctorado

Bloque_VI_Pregunta_4. Encuentro facilidad para hacer
llegar o comunicar mis necesidades e inquietudes a los
responsables del programa de doctorado en el que...

Media_blogue_VI_FUNCIONAMIENTO DE LA
COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO (CAPD)

W Media del Plan m Media UPM

B quue:_VI_.PrEgu_nta_L La CAPD ejerce adecuadamente las funciones

) 15 5 10 747 1,92 7,94
que tiene encomendadas
Blogue VI Pregunta 2. La cu.munltlzaclon entre el colectivo de 15 2 10 6.40 2.44 7.60
doctorandos y los profesores investigadores del programa es adecuada
Bloque VI Pregunta 3. La CAPD realiza correcta y agilmente los tramites
gue he necesitado durante mi etapa como estudiante de doctorado 15 5 10 7,80 1,78 7.73

Bloque VI Pregunta 4. Encuentro facilidad para hacer llegar o comunicar
mis necesidades e inquietudes a los responsables del programa de 15 o 10 7,53 2,20 7,63
doctorado en el que realizo mi tesis doctoral

Media_bloque_VI_FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA

DEL PROGRAMA DE DOCTORADO (CAPD) 151 475 [ 1000 | 730 | 189 | 7.71

Fuente: Encuestas de satisfaccion de los estudiantes del PD Observatorio Académico curso 2022-23

Nota: La respuesta no es representativa puesto que respondieron 15 estudiantes de los 35

matriculados y deberian haber respondido, al menos, 24.

DESCRIPCION
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Se realizaron 6 reuniones de las CAPD en el curso 2022/23. Se guardan las actas de dichas

reuniones.

La convocatoria de las CAPD se realiza por la plataforma Thesis a los miembros de la CAPD. En

paralelo se invita por correo electrénico a todos los investigadores del programa.

Las actas de las reuniones de la CAPD, una vez aprobadas, se guardan en el grupo de TEAMs

“CADIO".

VALORACION Y OBSERVACIONES

CAPD: periodicidad de sus reuniones, su
funcionamiento, y las decisiones adoptadas.

OBSERVACIONES

Segun las actas se puede observar que se han

realizado reuniones cada dos/tres meses durante el

periodo.

Parecia importante aumentar la frecuencia de
las reuniones de la CAPD para agilizar los

tramites que afectan a los estudiantes.

2.3 Acceso, Admision v Matricula. Perfil de los alumnos.

INDICADORES DE RESULTADO:

PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS
DE DOCTORADO

FUENTE

IND-PR/ES/007-05 Numero de estudiantes
de nuevo ingreso por perfil de acceso

Observatorio Académico

Tabla 2 auxiliar

Durante el curso 2022-23 hubo 10 personas
admitidas al programa de doctorado. Los perfiles

de ingreso han sido los siguientes:

e Ingenieria y profesiones afines - Ingenieria
y profesiones afines

e Ciencias de la vida - Biologia y Bioquimica

e Educacion comercial y administracién -
Administracion y gestién de empresas

e Programas de formacion basica - Programas
de formacion basica

e Ingenieria y profesiones afines - Electricidad
y energia

e Educaciéon comercial y administracion -
Administracion y gestion de empresas

e Arquitectura y construccién - Construccién

e ingenieria civil
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PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS
DE DOCTORADO

FUENTE

e Sectores desconocidos o no especificados -
Sectores desconocidos o no especificados

e Ciencias sociales y del comportamiento -
Economia

e Industria manufacturera y produccion -

Industria manufacturera y produccion

IND-PR/ES/007-06 Numero de estudiantes
matriculados con complementos formativos

asignados

Observatorio Académico
Tabla 1b Matriculados Totales- Han cursado
CF

8 de 35

IND-PR/ES/007-07 Niumero de doctorandos

en régimen de codireccion

Observatorio Académico
Tabla 1b Matriculados Totales- En régimen

de Codireccion

16 de 35

IND-PR/ES/007-08 Nimero de doctorandos

en régimen de cotutela internacional

Observatorio Académico
Tabla 1b Matriculados Totales- En régimen

de cotutela Internacional

ND

Observacidon: Las dos tesis leidas durante

este curso académico tienen mencion

internacional.

IND-PR/ES/007-09 Niumero de doctorandos

en doctorado industrial

CAPD

Nota: En Indusnet a través de la secretaria
de estudiantes se puede consultar Ia
mencion de doctorado industrial de las tesis
leidas. En este caso para el curso académico
22/23 serian de 0. Pero el dato que se pide

es de los estudiantes matriculados

IND-PR/ES/007-10

doctorandos a tiempo parcial

Porcentaje de

Observatorio Académico-
Tabla 1b Matriculados Totales

7 de 35

PR/CL/011 ADMISION DE ESTUDIANTES DE
DOCTORADO

FUENTE

IND-PR/CL/011-01 NUmero de

ofertadas por programa

plazas

Escuela Internacional de

Doctorado/CAPD/Memoria de verificacion

10
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PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS
DE DOCTORADO

FUENTE

PR/CL/008 SISTEMA ENCUESTACION FUENTE

Grado de satisfaccion del doctorando con | Observatorio Académico

criterios de admision: Los criterios de | Encuesta de satisfaccion a los
admision al Programa de Doctorado son | doctorandos (Bloque_I_Pregunta_4)
coherentes con sus objetivos y lineas de

investigacion

8,21/10%

DESCRIPCION

- Criterios de Admisidn (con numeracion) de la Memoria

Las directrices generales del procedimiento de Inscripcion, Admisién y Matriculacion se pueden
consultar aqui. El numero de plazas ofertadas cada afio es de 10. Del total de plazas de nuevo
ingreso, la proporcion de estudiantes con dedicacién a tiempo parcial no excedera el 30%.

Una vez verificado que se cumplen los requisitos de acceso al doctorado previstos en la
legislacién vigente (RD 99/2011), asi como los requisitos de acceso especificos de la UPM
aprobados en la sesién del Consejo de Gobierno celebrada el 21 de diciembre de 2011, la
Comision Académica del Programa de Doctorado se ocupara de realizar la seleccién y admision
de alumnos, de acuerdo al cupo establecido y a los criterios de seleccién y admision que se
indican a continuacién, valorando la adecuacion de los candidatos admitidos a los perfiles de
ingreso recomendados y pudiendo establecer cuando sea necesario complementos de
formacion.

A la hora de la seleccion, se valoraran:

e Expediente académico del solicitante: calificaciones, nivel de adecuacién de la titulacion
al programa de doctorado, nivel de reconocimiento de la instituciéon de procedencia.

e CV: experiencia investigadora y profesional, especialmente en actividades relacionadas
con las areas de especializacién del Programa de Doctorado.

e Carta de motivacién justificando el interés de cursar los estudios.

e Cartas de recomendacion de profesores y/o de ambito laboral.

e La obtencion de una beca para realizar sus estudios a tiempo completo.

Se definen tres perfiles de acceso al doctorado:

PERFIL 1 PERFIL DE REFERENCIA (Ingenieros con conocimientos previos en Ingenieria de
Organizacién):
e Master en Ingenieria Industrial (especialidad Organizacién) o Master en Ingenieria de
Organizacién, posteriores al RD1393/2007 o equivalente.
e Ingenieros Industriales especialidad organizacién o fabricacion anteriores al RD
1393/2007 o equivalente.
e Master Oficial en Ingenieria de Organizacion RD 56/2005 o equivalente.
e Ingenieros o Arquitectos con Suficiencia Investigadora reconocida (RD 185/1985) o el
Diploma de Estudios Avanzados (RD 778/1998) en el ambito del programa.
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Este perfil no necesita realizar complementos formativos.

PERFIL 2 (Ingenieros de otras ramas o especialidades):
e Graduado en Ingenieria mas Master en Ingenieria, posteriores al RD 1393/2007 o
equivalente.
e Ingenieros anteriores al RD 1393/2007. Lo que implica un titulo de por lo menos 300
ECTS o equivalente.
A continuacion, se indican los complementos de formacion asociados a este perfil (maximo de
18 ECTS).

PERFIL 3
e Otras titulaciones que aporten formacion de posgrado en el ambito del Programa o
posgrado en otros ambitos con experiencia profesional en el ambito del Programa).

A continuacion, se indican también los complementos de formacion asociados a este perfil,
(obligatoriamente entre 6 y 24 ECTS):

Complementos de formacion:

Estas asignaturas se imparten actualmente en el Master Universitario en Ingenieria de
Organizacién y se exponen a continuacion. Se podrian asignar en su lugar como complementos
formativos asignaturas equivalentes a las que se proponen a continuacién en otros Masters
asociados a los ambitos de conocimiento del programa:

Analisis de Datos para la Gestion 6 ECTS
Métodos Cuantitativos Avanzados 3 ECTS
Pensamiento Estratégico 6 ECTS

Complejidad y Redes 3 ECTS

Organizaciones Inteligentes 3 ECTS
Innovacién Estratégica 3 ECTS

Direccién de Proyectos Avanzada 6 ECTS
Gestion de Operaciones Avanzada 3 ECTS
Disefio de Ecosistemas de Suministro 3 ECTS
Liderazgo Transformacional 3 ECTS
Emprendimiento de Base Tecnoldgica 3 ECTS
Ingenia & Emprende MEDTECH 12 ECTS
Ingenia & Emprende RETOS 12 ECTS
Introduction to Complexity Economics 3 ECTS
Project Management PMP 3 ECTS
International Project Management 3 ECTS
Tools for Big Data Analytics 3 ECTS

Industrial and International Marketing 3 ECTS
ICT Management 3 ECTS

Ingenia & Emprende HOSPITAL DEL FUTURO 12 ECTS
Finanzas Cuantitativas I 3 ECTS

Finanzas Cuantitativas II 3 ECTS

Business Research Methods 3 ECTS

Energy and Commodities Markets 3 ECTS
Public Policy and Public Management 3 ECTS
Circular Supply Chains 3 ECTS

Conscious Leadership 3 ECTS

o O 0O O 0O oo o0 O o o o o o0 o0 o o o o o o o o o o o o
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En caso de ser admitidos, los estudiantes pueden encontrar en la pagina web de la UPM, el
procedimiento y los plazos de matriculacién en el Programa de Doctorado para estudiantes
espafoles, comunitarios y no comunitarios.

Los aspirantes no admitidos podran presentar una reclamacion en el plazo y forma establecidos
en cada convocatoria. Una vez finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas éstas, se
remitira la relacion de alumnos, finalmente admitidos, al 6rgano de gestién de alumnos
correspondiente, a efectos de poder formalizar su matricula en el plazo que se senale. De no
formalizar su matricula, el solicitante decaera en sus derechos.

Fuente: https://www.industriales.upm.es/estudios/doctorados/ingenieria-de-
organizacion/admision/ (Consultado el 2/07/2024)

VALORACION Y OBSERVACIONES

Criterios de admision de la Memoria de
; OBSERVACIONES
Verificacion

Se valora que en el momento de la admisién haya | Se han aplicado conforme a lo
;o . . establecido en la memoria de
algun investigador del programa que quiera ser . ‘7

verificacion
inicialmente su tutor y posteriormente director de la

tesis.

2.4 Asignacion de tutores y directores

INDICADORES DE RESULTADO

PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE

DOCTORADO FUENTE
IND-PR/ES/007-03 Nimero de tesis leidas por CAPD
linea de investigacion
2 (Todos en la Unica linea de investigacidn definida

en la Memoria: Ingenieria de Organizacion)
PR/CL/008 SISTEMA ENCUESTACION FUENTE

La adecuacion del perfil de los profesores del | Observatorio Académico — Encuesta de
programa a las lineas de investigacion y las | satisfaccion del doctorando
tematicas de las tesis que se desarrollan en el | (Bloque_V_Pregunta_1.)

programa

7,64/10%

Observatorio Académico estudiantes
Encuesta de satisfaccion del

con tutela y direccién Doctorando (Bloque V perfil del

profesorado)

Grado de satisfaccion global de los estudiantes

Media_bloque_V_PERFIL DEL PROFESORADO
7,84/10%
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BIOQUE V: PERFIL DEL PROFESORADO

Valoracion mediante una escala 0 -10 entendiéndose el 0 como la valoracion mas baja (muy insatisfecho) y 10 como la valoracion mas alta
(muy satisfecho) de cada una de las cuestiones planteadas. Existe una opcion Ns/Mc para respuestas que no desean o no pueden valorar el
recurso o servicio.

1. La adecuacion del perfil de los profesores del programa a las lineas de investigacion y las tematicas de las tesis que se
desarrollan en el programa

2. La supervisidn, seguimiento y tutoracion de mi investigacion

3. El nivel cientifico-técnico de los profesores del Programa

Bloque_V_Pregunta_1. La adecuacion del perfil de los
profesores del programa a las lineas de investigacion y
las tematicas de las tesis que se desarrollan en el...

Bloque_V_Pregunta_2. La supervision, seguimiento y
tutoracion de mi investigacion

Blogue V_Pregunta_3. El nivel cientifico-técnico de los
profesores del Programa

Media_bloque_V_PERFIL DEL PROFESORADO

m Me B Media UPM
- Director Codlrect_or o0 segundo
Mencion director
Titulo Tesis Doctoral Internacional Nombre Nombre
(S/N) Primer apellido Primer apellido
Segundo apellido Segundo apellido
Disefo y aplicacion de un
e
. P SI FERNANDEZ-CREHUET
riesgos de proyectos de I+D del
R e SANTOS
sector de la fabricacion aditiva y
de la industria minera
morcados 46 futuros de cripto- JOSE MANUEL PABLO
activos basado en Randomp Sl MIRA SOLANA
MC WILLIAMS PEREZ
Forests

DESCRIPCION

Como evidencias estan las actas de las reuniones de la CAPD de asignacion de tutores a
estudiantes y los compromisos firmados, entre otros, por estudiante y tutor.

VALORACION Y OBSERVACIONES
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Asignacion de tutores y directores OBSERVACIONES

La asignaciéon de tutores y directores se ha | Si
realizado conforme a lo establecido en la memoria
de verificacion/procedimiento interno

documentado

La actividad de tutela y direccion de tesis de los | Se intenta repartir entre los miembros,
investigadores del Programa de Doctorado, y su | sin embargo, no todos realizan estas

distribucidon entre los investigadores del Programa | actividades.

Distribucién de la actividad de tutela y direccion | No todos los miembros del programa

de tesis entre los investigadores del programa dirigen tesis

2.5 Sequimiento del doctorando

INDICADORES DE RESULTADO

PR/CL/008 SISTEMA ENCUESTACION FUENTE

IND-PR/CL/012-01 Observatorio Académico estudiantes
Grado de satisfaccion de los doctorandos con | Encuesta de satisfaccion del Doctorando
la supervision, seguimiento y tutorizacion | (Bloque_V_Pregunta_2)

recibida por parte de su director y tutor de

tesis

7,60/10%
Valoracion global del apoyo durante el | Observatorio Académico estudiantes
Doctorado Encuesta de satisfaccion del Doctorando
(Bloque 1V)
6,54/10%

a. DAD (Documento de Actividad del Doctorado)

DESCRIPCION

El DAD esta integrado en el Plan de Investigacion en apartado especifico denominado “plan
personal de formacion y avances obtenidos durante el curso” y sigue el procedimiento de
aprobacion de Planes de Investigacion descrito en el siguiente apartado. Se almacena en
Thesis.

VALORACION Y OBSERVACIONES
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DAD VALORACION

Adecuacion del procedimiento para el registro y | Esta integrado en el Plan de Investigacion que
control del DAD entregan anualmente los estudiantes de

doctorado en la plataforma Thesis.

b. Aprobacion de Planes de Investigacion

INDICADORES DE RESULTADO

IND-PR/CL/012 SEGUIMIENTO DEL
FUENTE
DOCTORANDO
IND-PR/CL/012-03
Porcentaje de alumnos que han recibido CAPD

evaluacion positiva del CAD

97,14 (34 alumnos, uno no presenté el Plan de | CAPD

Investigacion)

DESCRIPCION

El Plan de investigacidn se realiza en THESIS, permitiendo consultas por parte de cada director
y codirector, los alumnos, el secretario y presidente de la CAPD la CAD y la EID. Se almacena
en Thesis pero no se puede descargar el documento completo. Se pueden realizar consultas al
mismo.

VALORACION Y OBSERVACIONES

PLANES DE INVESTIGACION OBSERVACIONES

Aplicacién del procedimiento para la valoracién | Se sigue el procedimiento que establece la

anual del plan de investigacion utilizado normativa de la EID.

c. Permanencia en el programa

INDICADORES DE RESULTADO

IND-PR/CL/012 SEGUIMIENTO DEL
FUENTE
DOCTORANDO
IND-PR/CL/012-02
Porcentaje de alumnos que causan baja en el Observatorio Académico
Programa de Doctorado
2 de 7 estudiantes que ingresaron en 2018/19 Calculado por el observatorio académico como
el nimero de estudiantes que tras iniciar los
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estudios en 2018/19, no se han matriculado
ni en 2021-22 ni en 2022-23 y no han

presentado la tesis.

IND-PR/CL/012-04

Porcentaje de alumnos con prérroga

Secretaria - Agora

Ver la tabla siguiente

Prérrogas
Curso Admisién Prérrogas concedidas sobre el total de
gstudiantes que las solicitaron (Fuente:
Agora)
2018-19 3/3
2019-20 >/5
2020-21 6/8
2021-22 5/5
2022-23 17

DESCRIPCION

Las bajas pueden ser solicitadas por los estudiantes o por el EID si no realizan el Plan de

investigacion anual de forma correcta en los plazos ordinarios o extraordinarios.

Las prérrogas las solicita el alumno generalmente porque no ve factible la defensa de su

tesis doctoral en el tiempo disponible.

VALORACION Y OBSERVACIONES

Permanencia en el programa

VALORACION

Aplicacion del procedimiento para decidir sobre la

permanencia de los estudiantes en el programa

Se aplica la normativa de la EID

Resultados del procedimiento para decidir sobre

las prorrogas de los estudiantes en el programa

Se aplica la normativa de la EID
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2.6 Actividades formativas

INDICADORES DE RESULTADO

PR/CL/019 GESTION DE ACTIVIDADES

FORMATIVAS EN DOCTORANDO FUENTE
IND-PR/CL/019-02
NGamero de doctorandos que han participado CAPD

en la accion formativa

35

PR/CL/008 SISTEMA ENCUESTACION EIl
indicador esta en el SGIC UPM pero no

, FUENTE
ETSII, como lo presentamos? PR 019 O PR
008
IND-PR/CL/019-07 Observatorio Académico estudiantes

Grado de satisfaccion de los doctorandos con | Encuesta de satisfaccion del Doctorando

las actividades formativas (Bloque 3 Pregunta 2)

Bloque_lll_Pregunta_2. Las actividades formativas

recibidas hasta el momento 6,87/10*

DESCRIPCION

Curso de Gestores bibliograficos: Organizado por la Biblioteca ETSII-UPM

Jornadas anuales del PD

Ademas, se organizan unas jornadas anuales donde los estudiantes del programa de doctorado
estan convocados a presentar sus avances en la investigacion. El objetivo de las jornadas es,
entre otras cosas, obtener realimentacion sobre los avances realizados y reforzar el contacto
con profesores y estudiantes. Las jornadas son también una oportunidad para conversar sobre

posibles oportunidades de mejora del programa.

Fuente: https://www.industriales.upm.es/estudios/doctorados/ingenieria-de-
organizacion/actividades-formativas-y-movilidad/ (Consultado el 2/07/2024)

Ademas, el programa de doctorado pertenece al Areas Doctoral de Tecnologias Industriales de
la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Politécnica de Madrid donde se ofrecen

diversas actividades formativas. https://blogs.upm.es/eidoctorado/actividades-formativas/

VALORACION Y OBSERVACIONES
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Actividades formativas VALORACION

Adecuacion de actividades formativas a lo | Se adecuan

establecido en la memoria

Procedimientos de evaluacidon de actividades | Se evalGan por la asistencia de los alumnos.

formativas

Participacion de los alumnos del programa en las | La mayoria de los alumnos participan en las
actividades propias del programa y en las | jornadas anuales que organiza el PD y algunos
organizadas por Area Doctoral y Escuela | de ellos en las ofrecidas por el CAD o EID

Internacional de Doctorado

2.7 Deposito v Defensa de tesis

INDICADORES DE RESULTADO

PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS FUENTE
DE DOCTORADO

IND-PR/ES/007-11: Tasa de éxito en 3 aifios | Observatorio Académico
(porcentaje de doctorandos que realizan la
defensa de Tesis con respecto al total en 3

anos)

20%

IND-PR/ES/007-12: Tasa de éxito en 4 aifios | Observatorio Académico
(porcentaje de doctorandos que realizan la
defensa de Tesis con respecto al total en 4

anos)

16,67%

IND-PR/CL/007-13: Duracion promedio de

los estudios

Observatorio Académico

4,20 aiios
IND-PR/ES/007-09: Ndimero de ;
Indusnet - tesis leidas
doctorandos en doctorado industrial
3
IND-PR/ES/007-10: Porcentaje de

Observatorio Académico ((tabla 1b OA)
doctorandos a tiempo parcial

20% (7 de 35)

PR/CL/014 DEPOSITO Y DEFENSA DE LA
TESIS DOCTORAL

FUENTE

IND-PR/CL/014-04 Tabla 6 del Observatorio Académico
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Namero de tesis defendidas (Tabla 6 del | Tabla Indusnet
observatorio Académico) (Fuente

INDUSNET, solicitarlo anualmente)

2

IND-PR/CL/014-02

Tesis con calificacion “Apto” sobre el total de

Tabla 6 del Observatorio Académico

. Tabla Indusnet
tesis leidas

2 de 2 (dos tesis leidas, una de ellas con
sobresaliente Cum Laude y la otra con

Sobresaliente)

IND-PR/CL/014-03 Tesis con calificacion ) o
. | Tabla 6 del Observatorio Académico
“Apto Cum Laude” sobre el total de tesis
) . Tabla Indusnet
leidas que son admitidos

1de2

IND-PR/CL/014-04 Tabla 6 del Observatorio Académico
Tesis con mencion internacional sobre el | Tabla Indusnet

total de tesis leidas

2de 2

Tabla 6 del observatorio se puede ver el histérico de tesis leidas:

Curso | NO° de tesis leidas
2018-19 5
2019-20 5
2020-21 7
2021-22 4
2022-23 2

DESCRIPCION

Los criterios de la CAPD son los indicados en la normativa de doctorado de la UPM:

e Al menos una publicacion cientifica en JCR o SCOPUS Q1, Q2, Q3 en la que el alumno
sea primer autor tenga relacion con la tesis doctoral y el o los codirectores sean autores.

e Evaluacion previa de la tesis doctoral por parte de la CAPD

e Informe de aprobacion del director y codirector

En el portal Cientifico de la UPM se pueden ver las contribuciones cientificas de los
estudiantes.

https://portalcientifico.upm.es/es/
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Se incluye en el Anexo I el volcado de publicaciones cientificas generadas en el Programa
de Doctorado. Este listado es facilitado por el Vicerrectorado de Investigacién, Innovacién

y Doctorado a través de la Unidad Técnica de Calidad de la UPM.

2.8 Indicadores de satisfaccion

INDICADORES DE RESULTADO

z FUENTE
PR/CL/008 SISTEMA ENCUESTACION

. L . Observatorio Académico Encuesta de
Satisfaccion global del estudiante con el ;
satisfaccion del doctorando-
Programa de Doctorado
Bloque IX Pregunta 1

Bloque_ IX_Pregunta_1. Con respecto a tu experiencia
como investigador/a en formacion, valora de 0 (muy
negativo) a 10 (muy positivo) tu satisfaccion general...

7,33/10%

2.9 Recursos materiales v Servicios

INDICADORES RESULTADO

s FUENTE
PR/CL/008 SISTEMA ENCUESTACION

. L . Observatorio Académico- Encuesta de
Satisfaccion global del estudiante con los . .
. . .. satisfaccion del doctorando-
medios materiales y econdmicos .
Valoracion global (Bloque II)

7,02/10%
DESCRIPCION
Logistics and Organization Engineering Laboratory
Id. Equipment Units e . Total Cost
per unit
1 |Educational Simulation Software Simio 10 538,10 5.381,00
2 | Projector 1 789 789
3 | AIMMS software License 1 180000 180000
4 | Gurobi Network license 1 0 0
5 |Router Wireless N 1 336.55 336.55
6 | Computer monitor 18 243 4374
7 | Desktop computer 18 663 11.934
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Projects Laboratory
Id. Equipment Units COSt. Total Cost
per unit
1 |Mesas y sillas trabajo colaborativo 4/16 150,00/40 1240
2 |CPUs 17 700 11900
3 | Blackboards 4 250 1000
4 | Slide Projector 1 500 500
5 |Speak Desk 500 500
Economy Laboratory
Id. Equipment Units COSt. Total Cost
per unit
1 | Desktop computer 4 675 2700
Research Room
Id. Equipment Units COSt. Total Cost
per unit
1 | Desk, chair and monitor 9 500 4500
Seminars Room
Id. Equipment Units COSt. Total Cost
per unit
1 | Projector 1 800 800
2 |Table and chair 15 200 30000
VALORACION Y OBSERVACIONES
Recursos materiales y Servicios VALORACION

Mantenimiento o mejora de lo requerido en cuanto

a recursos materiales y servicios de apoyo

Se requiere actualizacién de

informaticos

de los

laboratorios.

los equipos

El

mantenimiento se realiza con recursos del

departamento.
2.10 Financiacion
INDICADORES DE RESULTADO
PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS
DE DOCTORADO FUENTE

IND-PR/ES/007-01
Nimero de estudiantes matriculados con

beca o contrato predoctoral

Observatorio Académico (Tabla 1b)
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3 contrato predoctoral

IND-PR/ES/007-02
Numero de estudiantes matriculados con

auto-financiacion

Observatorio Académico (Tabla 1b)

32 delos 35

Tabla 4 del Observatorio académico.

Financiacion a proyectos de investigacion ligados a los equipos:

Comisiéon Europea
Stiftung Auxilium

@]

o

Ministerio de Ciencia e Innovacién (MICINN)

(@)

European Institute of Innovation and Technology (EIT)

Detalle de proyectos de investigacién vinculados a los equipos:

Titulo del proyecto

Organismo financiador

Accelerating cities transition to net zero emissions by 2030

Comision Europea

Achieving a new European Energy Awareness.

Comision Europea

Analitica de datos con Internet Industrial de las cosas y tecnologia
blockchain para establecer estrategias de mantenimiento
inteligente

MINISTERIO DE CIENCIA E
INNOVACION

Art, Science and Society for the climate challenge

Stiftung Auxilium

Automatic surveillance of hot rolling area against intentional
attacks and faults

Comisién Europea

Biomimicry and carbon adsorbent eco-materials for a climate-
neutral economy

Comision Europea

Biopsia y Tejido en un chip mas biosensores multiplexados
integrados en una plataforma para la monitorizacién de células y
de biomarcadores de melanoma para evaluar terapias a

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

Boosting Urban Green Infrastructure through Biodiversity-
Oriented Design of Business Premises

Comisién Europea

CLEAN CITIES CLIMACCELERATOR 2022

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)

CONECTANdo el ecosistema de la UPM en Europa

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

Desarrollo de una herramienta integral de optimizacion de rutas
bugue

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

Digital Innovation Hub in Artificial Intelligence

Comision Europea

DIGITAL TWINS FOR COMPLEX INFRASTRUCTURES AND URBAN
ECOSYSTEMS

Comision Europea

Digitalizacién como facilitador clave para la gestién técnica de
activos

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

Dissemination and valorisation of RFCS-results in the field of
¢Advanced Automation and Control Solutions in Downstream Steel
Processesé and development of a strategic vision for future
research

Comisién Europea

DOCTORAL INNOVATION & ENTREPRENEURSHIP (I&E) SEMINARS

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)
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Titulo del proyecto

Organismo financiador

EELISA INNOvation and COmmon REsearch strategy

Comisién Europea

EELISA UNFOLDS 2022

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)

EIT Digital Master - DSC Education 2022 (CAIT)

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)

EIT Digital Master - HCID Education 2022 (Javier)

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)

Evaluacion de lesiones abdominales con HBM para mejorar la
seguridad en el transporte ferroviario

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

FINANCIAL SUPPORT TO STARTUPS - CLEAN CITIES 2022

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)

Fintech Master Programme 2022 (Javier)

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)

Framework Partnership Agreement (FPA) for the Climate-Neutral
and Smart Cities Mission Platform Scaling Netzerocities

Comisién Europea

Infraestructura para la Investigacién de Espacios de Datos
distribuidos en UPM

Ministerio de Asuntos
Econdmicos y Transformacion
Digital

Law, Science and Technology Joint Doctorate: Rights of the
Internet of Everything

Comisién Europea

LUGO MAS BI,ODINAMICO, PLANIFICACION DE UN BARRIO
MULTI-ECOLOGICO COMO MODELO DE RESILIENCIA URBANA

Comision Europea

Master on Al for public services (AI4Gov)

Comisién Europea

Multiplexed biosensing and tissue-on-a-chip integrated platform
for breast cancer biomarkers monitoring

Comisién Europea

New European Bauhaus START-UPS

European Institute of
Innovation and Technology
(EIT)

Ontology-driven data documentation for Industry Commons

Comision Europea

People-Driven Adapting Cities for Tomorrow

Comisién Europea

Protecting Personal Data Amidst Big Data Innovation

Comisién Europea

Publicacion y uso de datos abiertos enlazados del Instituto
Nacional de Estadistica

INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA

Refinement of production scheduling through dynamic product
routing, considering real-time plant monitoring and optimal
reaction strategies

Comision Europea

RESEARCH INFRASTRUCTURE TRAINING PLUS

Comisién Europea

Rising summer energy poverty awareness to reduce cooling needs

Comisién Europea

Roll-out refinement of production scheduling through dynamic
product routing, considering real-time plant monitoring and
optimal reaction strategies

Comision Europea

SDGine for Healthy People and Cities

Comisién Europea

Sistema de Informacion Geografica interoperable y
semanticamente enriquecido para el analisis y la gestién del
TRANSporte publico

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

Smart and local reneWable Energy DISTRICT heating and cooling
solutions for sustainable living

Comisién Europea

SOCIAL INNOVATIONS FOR INCLUSIVE GREEN AND DIGITAL
JOBS

Comision Europea
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Titulo del proyecto

Organismo financiador

Specific Grant Agreement n°1 to Scale the Cities Mission Platform

Comision Europea

TiDD: Tecnologia para la inclusién; desde la Discapacidad, para la

Discapacidad

DISCAPACIDAD

FUNDACION ONCE PARA LA
COOPERACION E INCLUSION
SOCIAL DE PERSONAS CON

Técnicas no convencionales para inventarios de gases de efecto
invernadero en ciudades. Aplicacion a la Ciudad de Madrid

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

UPM

: HACIA UN NUEVO HORIZONTE EN EUROPA

Ministerio de Ciencia e
Innovacion (MICINN)

Urban Forest Innovation Lab Cuenca

Comisién Europea

Use of robust deep learning methods for the automatic quality

assessment of steel products

Comisién Europea

2.11

DESCRIPCION

Tres empresas cofinancian tres plazas de contratado predoctoral dentro de un doctorado

industrial dentro del programa SDGine for Healthy People and Cities.

No hay otras empresas que financien el programa.

VALORACION Y OBSERVACIONES

Financiacion

VALORACION

Financiacién y los recursos externos obtenidos
durante el afio para la realizacién de seminarios,
jornadas y otras acciones formativas, asi como
de

congresos y para la realizacién de estancias en

para la asistencia los doctorandos a

el extranjero

No ha habido financiacién

Grado de internacionalizacion vy movilidad

INDICADORES DE RESULTADO

PR/ES/007 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS
DE DOCTORADO

FUENTE

IND-PR/ES/007-04: Niumero de estudiantes
matriculados que han realizado alguna

movilidad (nacional o internacional)

Observatorio Académico: Tabla 1b

3

PR/CL/014 PROCESO DE TRAMITES PARA LA
DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

FUENTE: Tabla 6 del OA
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IND-PR/CL/014-04 Tesis con mencion

internacional sobre el total de tesis leidas

2/2

DESCRIPCION

International Agreements

La UPM lidera la alianza EELISA- European Engineering Learning Innovation and Science
Alliance, que reline a nueve instituciones de ensefianza superior en siete paises: Ecole des
Ponts Paritech (Francia); FAU (Alemania); ITU (Turquia); Scuola Normale Superiore (Italia);
Sant Anna (Italia); UPB (Rumania); PSL (Francia); Muegyetem (Hungria); UPM (Espafia).
Existe ademas un convenio especifico de colaboracidn, intercambio de estudiantes y profesores,
asi como de estancias de investigacion entre la UPM y la Universidad Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN, Natal, Brasil).

Networking

La Ingenieria de Organizacion es un area de conocimiento que registra una fuerte expansién y
un desarrollo cientifico de gran vitalidad. Los profesores espafioles que trabajan en ella crearon
en el afio 2000 la «Asociacion para el Desarrollo de la Ingenieria de Organizaciéon», ADINGOR.
La actividad mas destacada de ADINGOR es la organizacion de un Congreso, inicialmente de
caracter nacional que, desde 2007, se ha transformado en internacional. Los profesores de la
ETSII-UPM que proponen este programa de Doctorado tuvieron un papel destacado en la
creaciéon e impulsion de ADINGOR y han sido responsables de las ediciones 2007 y 2020 de la
conferencia anual.

Desde hace varios afios, ADINGOR esta internacionalizando su actividad, lo que le ha llevado
a firmar acuerdos de colaboracion con diferentes instituciones similares europeas vy
latinoamericanas. Entre ellas, cabe destacar la Asociacion Brasilefia de Ingenieria de Produccion
(ABEPRO), con quien existe ya una consolidada relacion de colaboracién en materia de
posgrado e investigacion. La Ingenieria de Organizacion es un area de conocimiento propia de
las tres Universidades Politécnicas mas representativas de nuestro pais: las de Madrid,
Barcelona y Valencia. Ello constituye una demostracién visible de la importancia que estas
Universidades conceden a la ensefanza y a la generacién de conocimientos (investigacién) en
esta area.

Doctorado en Ingenieria de Organizacion - RD 99/2011 Mobility schemas

Se considera altamente aconsejable que el alumno de doctorado realice una estancia en un
centro de investigacidon extranjero que sea afin a sus trabajos de investigacion,
preferentemente a partir del segundo curso académico, en las fases experimental, la fase de
analisis y procesado, y la elaboracion de conclusiones del periodo de investigacién. El mayor
interés de esta actividad radica en la posibilidad que tiene el alumno de contrastar sus
resultados con otros investigadores que les permita obtener una evaluacion critica y
constructiva del trabajo en curso.

Esta es una actividad obligatoria para aquellos alumnos que deseen solicitar la Mencidn
Internacional, con una duracidon minima de 3 meses. Los alumnos a tiempo completo tienen
mayores posibilidades para su realizacion, ya que pueden realizar las estancias durante 3
meses ininterrumpidos (en funcién de la financiacion); mientras que para los alumnos a tiempo
parcial se les apoyara para que realicen estas estancias en varios periodos, dependiendo de su
disponibilidad. Las estancias en otros centros se programan una vez pasado el ecuador de la
tesis, ya que, en el caso de realizarse al principio, se considera que el aprovechamiento podria
ser menor. Al final de la estancia, el estudiante deberd presentar un informe que recoja los
resultados obtenidos en el desarrollo de la misma. Se debera facilitar informacién detallada
sobre esta actividad en el Informe Anual (Plan de Investigacion) del doctorando, con la finalidad
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de que el director avale su aprovechamiento y la CAPD pueda valorar la aportacion de dicha
actividad sobre la trayectoria del doctorando.

Generalmente estas estancias suelen realizarse en aquellos centros con los que tiene relaciéon
el director de tesis. La participacion en consorcios y redes europeas facilita la realizacion de
estas estancias.

La financiacion de esta actividad procede de proyectos de investigacidn en los que participan
los profesores y de los programas de movilidad de la Escuela, la UPM, la Comunidad de Madrid
y el Ministerio; en algunos casos, se puede contar con financiacién del centro receptor, lo cual
facilita significativamente esta actividad.

Invited scholars

El programa de Doctorado DIO mantiene relacién con numerosas instituciones nacionales y
extranjeras que permiten traer a Espafia a profesores invitados para impartir seminarios o
debatir los proyectos de investigacién con los estudiantes del programa. A continuacion, se
indican, a modo de ejemplo, algunos profesores que durante estos ultimos afios han colaborado
en el marco de las tesis o la formacion del doctorado:

e Giovanni Mummolo (Politecnico di Bari)

e Tolga Bektas (University of Liverpook)

e Du Sichen (KTH)

e Edgar Blanco (Massachusetts Institute of Technology)

e Rommert Dekker (Erasmus University of Rotterdam)

e Luk van Wassenhove (INSEAD)

e Lumbidi Kupanhy (University of Wakayama)

e Pierre Dejax (Ecole de Mines de Nantes)

¢ Simme Douwe Flapper (Eindhoven University of Technology)
¢ Ana Paula Barbosa Povoa (Instituto Superior Técnico Lisboa)
e Erwin van der Laan (Erasmus University of Rotterdam)

e Marisa de Brito (Delft University of Technology)

e Carlos Méndez (Universidad Nacional del Litoral)

e Tolga Bektas (Southampton University)

e Bruno Lacarriére (Ecole des Mines de Nantes)

e Ana Paula Lisboa Sohn (Universidade Federal de Santa Catarina)
e Sergio Arancibia (Universidad Central de Venezuela)

e Melanie Fritz (Universidad de Bonn)

e Henry Izquierdo (UNEG, Guayana, Venezuela)

e Wendy Purcell (Universidad de Harvard)

e Leda Stott (Universidad de Edimburgo)

e Sri Sri Tall (Michigan State University)

e Roberta Costa (Universidad de Roma “Tor Vergata”)

Fuente: https://www.industriales.upm.es/estudios/doctorados/ingenieria-de-
organizacion/actividades-formativas-y-movilidad/ (Consultado el 2/07/2024)

VALORACION Y OBSERVACIONES
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Grado de Internacionalizacion VALORACION

doctorandos internacionales, de la movilidad de
los doctorandos y del resto de actividades con una

vocacion internacional

Grado de internacionalizacién del programa de | Durante el curso 2022/23 se presentaron dos
doctorado en términos de la participacion en el | tesis con Mencion Internacional (es decir el

programa de doctorado de investigadores y | 100%)

2.12 Insercion laboral

INDICADORES DE RESULTADO

BUsqueda en LinkedIn de los egresados del 2018/19

Egresados Insercion laboral

1 Profesor Titular de la UPM

2 Head of Solutions Sales for Financial Institutions, Insurance and ALMs Europe at
BBVA y profesor asociado de la UPM

3 Profesora Contratada Doctora

4 Profesor Ayudante Doctor UPM
Técnico de la Calidad, Sostenibilidad y ODS para la ETSII-UPM, FFII.

5

Los resultados de insercion laboral se encuentran en el Ultimo estudio realizado para el OA para
los afios: 2019-2020-2019

Bloque_IV_Pregunta_3. El asesoramiento profesional y apoyo para la carrera académica y la

insercion laboral 6,85/10%

Insercion laboral VALORACION

haber defendido la tesis doctoral

Egresados del programa doctorado, después de Todos los egresados estan trabajando
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3. Propuestas de mejora

3.1 Analisis de las mejoras propuestas en cursos anteriores.

Propuesta 1

Renovacion de la Acreditacion de 2021: Criterio 2. Informacion y
Problema que se transparencia A 2.1. Se recomienda revisar el idioma en el que se
detecto publicita la informacion en la pagina web del titulo, garantizando

que toda la informacién se pueda encontrar en castellano e inglés

o AM 2.1. Se traducira la informacion de la pagina web del programa
Descripcion de la o o ., _ _ .,
al inglés y se transmitira esta traduccion al equipo de direccion de
la ETSII.

Si. Actualmente en la web se publica la informacién en castellano e

Propuesta de mejora

¢Ha sido implantada? |
inglés

Valoracion de su
eficiencia y viabilidad
o razon de la no

implantacion
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Propuesta 2

Problema que se
detecto

Renovacion de la Acreditacion de 2021:

Criterio 2. Informacion y transparencia A 2.2. No se publica el
numero de plazas ofertadas, las competencias adquiridas ni el perfil
de ingreso/egreso del alumno. Tampoco los complementos de
formacion y los resultados de los principales indicadores del
programa. Tampoco se indican los convenios de colaboracién
(aunque se hace mencion a la posibilidad de los mismos, y se puede

encontrar el modelo de convenio)

Descripcion de la

Propuesta de mejora

- AM 2.2 El nimero de plazas ofertadas, los complementos de
formacion y los principales indicadores se anadiran al texto de la
web. El resto de los elementos sefialados se encuentran ya en la

web (ver documento de Respuesta y Alegaciones)

éHa sido implantada?

Se ha incluido el nimero de plazas ofertadas en la web, y el listado

de los complementos de formacion.

Se esta trabajando en el Informe de la Titulacién donde se incluyen

los indicadores del programa y que se va publicar en la web una vez

aprobado.

Valoracion de su
eficiencia y viabilidad
o razon de la no

implantacion

Propuesta 3

Problema que se

detecto

Renovacion de la Acreditacion de 2021: Criterio 2. Informacion y
transparencia. A 2.3. No se muestra informacidn sobre las
actividades formativas existentes: su planificaciéon temporal y los

procedimientos de control de estas.

Descripcion de la

Propuesta de mejora

AM 2.3. Refuerzo de las actividades formativas existentes en el

doctorado, asi como de la comunicacion sobre las mismas.

éHa sido implantada?

Se incluye una descripcidon de las acciones formativa que se repiten
afio a ano (por ejemplo: Seminario de Investigacion). Ademas,
existe en la web un enlace a las actividades formativas coordinadas

por la Escuela Internacional de Doctorado.

Valoracion de su
eficiencia y viabilidad
o razon de la no

implantacion
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Propuesta 4

Renovacion de la Acreditacion de 2021: Criterio 2. Informacion y
transparencia. A 2.4. Con respecto al personal docente, se publican
los referentes internacionales asignados a cada una de las lineas de
Problema que se . L, _
; investigacion, no se encuentran los CVs del profesorado asociado al
detecto . _ o _ )
titulo ni una breve descripcion sobre los mismos, se deben publicar
para poder evidenciar su relacién con la rama de conocimiento en

cuestion

L AM 2.4, Se introducira la informacién sobre el perfil de cada
Descripcion de la )
. profesor y el grupo de investigacion al que pertenece en la web del
Propuesta de mejora
programa

Si, actualmente se publica el listado de profesores y un enlace al
éHa sido implantada? Portal Cientifico donde se puede consultar el CV de cada uno de

ellos.

Valoracion de su
eficiencia y viabilidad
o razon de la no

implantacion

Propuesta 5

Renovacion de la Acreditacion de 2021: Criterio 2. Informacion y
transparencia. A 2.5. Se publican las figuras que componen la
Problema que se Comision de Calidad de la escuela, asi como las funciones asignadas
detecto a este drgano y los procesos asignados al mismo. Sin embargo, no
se encuentra informacion sobre las acciones impulsadas por el

mismo o los planes de mejora puestos en marcha.

L AM 2.5, Se publicara el plan de mejoras propio a este doctorado en
Descripcion de la o B
. la pagina web del DIO. El resto de los elementos sefalados ya se
Propuesta de mejora _ _
encuentran cubiertos (ver documento de Respuesta y Alegaciones)

Si.

éHa sido implantada?

Valoracion de su
eficiencia y viabilidad
o razon de la no

implantacion
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Propuesta 6

Problema que se

detecto

Renovacion de la Acreditacién de 2021: Criterio 6 Resultados. A
6.1. En la memoria indican las siguientes tasas para alumnos a
tiempo completo: 16% tasa de éxito en 3 afios, 41% tasa de éxito
en 4 aflos y 65% en 5 afos. Y para tiempo parcial: 0% tasa de
éxito en 3 anos, 12,5% tasa de éxito en 4 afios y 22% en 5 afios.
No se presentan evidencias que confirmen que los datos
académicos se adecuan a estos aprobados en la memoria. Los datos
proporcionados en el autoinforme y en las tablas respecto al total
de alumnos que han ingresado en el programa difiere, de 59 a 41.
Esto no permite que se pueda emitir valoracion al respecto pues no

se aportan evidencias concretas o reales sobre estos indicadores.

Descripcion de la

Propuesta de mejora

AM 6.1. El autoinforme contenia efectivamente una errata. El
numero de alumnos ingresado en el programa en el periodo objeto
de acreditacion es 41 y no 59 (se incluy6 errébneamente la
informacidn del afio 20/21). Las tasas, por tanto, son también
erroneas. Las tasas para alumnos a tiempo completo son: 50% tasa
de éxito en 3 afios; 40% tasa de éxito en 4 afios; 20% tasa de
éxito en 5 anos. Para tiempo parcial son: 100% tasa de éxito en 5
afos. Por otro lado, la Tabla 6, presentada como parte de las
evidencias que acompafiaban al autoinforme presenta la
informacién detallada sobre las tesis defendidas, incluyendo la fecha
de admisién en el programa, la fecha de depésito, la calificacion
obtenida y el régimen de dedicacion del estudiante (tiempo
completo o parcial). Pedimos disculpas por los errores detectados y
guedamos a su disposicion si fuera necesaria mas informacion. Se
pondran al dia los indicadores del programa y se publicaran en la

pagina web

éHa sido implantada?

En proceso. Se espera que con la realizacion del Informe de la
Titulacidon del PD se publiguen en la web las tasas por curso

académico del PD.

Valoracion de su
eficiencia y viabilidad
o razon de la no

implantacion
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Propuesta 7

Problema que se

detecto

Renovacion de la Acreditacién de 2021: Criterio 1 Organizacion y
Funcionamiento. A 1.1. Se deben disefiar mecanismos
individualizados claros de reconocimiento de la labor de tutorizacion
y direccion de tesis tal y como se indica en el Real Decreto
99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas

oficiales de doctorado

Descripcion de la

Propuesta de mejora

AR 1.1. Traslado de las deficiencias detectadas por el Comité, en
materia de reconocimiento de la labor de tutorizacidn y direccion de
tesis a las instancias apropiadas (Departamento de Administracion
de Empresas, Ingenieria de Organizacion y Estadistica; ETSII:
Rectorado UPM).

éHa sido implantada?

Si, en el nuevo procedimiento de Docentia, se reconoce la
“dedicacidn a la tutela académica reglada” pudiéndose obtener
hasta 2 puntos por Tesis Doctoral leida (en los casos de co-direccion

se considerara el 50%)

Valoracion de su
eficiencia y viabilidad
o razon de la no

implantacion

3.2 Propuestas de mejora para los cursos académicos siguientes

Propuesta 1

Problema detectado

Algunos procesos, como el de lectura de tesis, se hacen largos si se

tienen pocas reuniones anuales de la CAPD

Breve descripcion de

la Propuesta de

Tener una reunion mensual de la CAPD con fechas planificadas para

que estudiantes e investigadores puedan planificarse

mejora
Agentes responsables | CAPD
Grado de prioridad Alta
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Propuesta 2

La herramienta Thesis no guarda toda la informacion relacionada
con un estudiante: DAD con consulta rapida, estancias, etc.

Problema detectado , o _ o
Ademas, los historicos de los estudiantes que han finalizado el

programa de doctorado desaparecen de la plataforma Thesis.

. Crear un sistema de gestion en paralelo para recoger esa
Breve descripcion de .
informacion. Solicitar que se dote a la plataforma Thesis de
la Propuesta de ,
. funcionalidades que permitan un acceso directo a la informacion y
mejora ) _
evidencias y la creaciéon de informes.

Agentes responsables | EID

Grado de prioridad Alta

Propuesta 3

Problema detectado La web no se actualiza con la periodicidad deseada

Breve descripcion de
la Propuesta de Adecuar el procedimiento de actualizacion para reducir los plazos.

mejora

Agentes responsables | CAPD

Grado de prioridad Alta

4. Valoracion global

4.1 Fortalezas del programa de doctorado.
Es un programa con una Unica linea de investigacién que es muy amplia.
4.2 Debilidades del programa de doctorado.

Existen pocos alumnos con beca o contrato de investigacion, suele implicar tesis largas o

abandonos porque la investigacidon se realiza en paralelo con un trabajo externo.
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